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(1]
IL FATTO

Una organizzazione sindacale’ si rivolgeva al Tribunale del Lavoro di Taranto
denunciando, come antisindacale, la condotta tenuta dell’azienda convenuta,
consistita nell’avere affisso nelle bacheche aziendali il provvedimento di
destituzione di un rappresentante sindacale aziendale prima che la risoluzione
stessa divenisse definitiva ed esecutiva, in attesa della pronuncia del Consiglio di
Disciplina tempestivamente investito dal lavoratore.-

2]

LA SENTENZA DEL TRIBUNALE DI TARANTO

La Magistratura del Lavoro di Taranto, nella persona del Dott. Saverio Sodo, ha
ritenuto “oggettivammente” antisindacale la condotta aziendale - nonostante

I'emissione di un nuovo ordine di servizio per sospendere l'efficacia di quello

! Assistita dall’Avv Fabrizio Del Vecchio, che lo scrivente ringrazia per aver messo a disposizione il provvedimento.-
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precedente —jn quanto in ogni caso idonea a ledere ['attivita sindacale per avere
dato pubblicita, attraverso la bacheca aziendale — ad un provvedimento non

definitivo.-



